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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Az NYSU Nyiregyhazi Sportlétesitményeket Uzemeltets Korlatolt Feleldsségti Tarsasag (a
tovabbiakban: NYSU Kft., Adatkezeld, munkaltatd), magara nézve kotelezének ismeri el jelen
Adatkezelési Tajékoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) tartalmat. Kotelezettséget vallal arra,
hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a jelen dokumentumban és a
hatélyos jogszabalyokban meghatarozott elvarasoknak.

Az NYSU Kft. a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésér6l sz6l6 Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (a
tovabbiakban: GDPR) és az informaciés onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
520616 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) alapjan adatkezel6nek min&stil.

Jelen Tajékoztato célja, hogy biztositsa a személyes adatok Alaptorvény szerinti védelmének
érvényesiilését, az informaciés onrendelkezés megvaldsulasat, tovabba, hogy a LANZS
Autokereskedelmi Kft. &ltal kezelt személyes adatok tekintetében meghatdrozza az
adatkezelés soran iranyad6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat. A szabalyok
kiterjednek az Adatkezel6re és az Adatkezel6nél foglalkoztatott valamennyi munkavallalora,
vagy egyéb jogviszonyban 4all6 olyan személyre, aki felel6sséggel tartozik az el6irt
adatvédelmi szabalyok betartdsaért.

Az Adatkezel6, mint személyes adatok kezelGje jelen dokumentummal tdjékoztatja az
érintetteket adatkezelési gyakorlatdrdl, a birtokdba keriilt személyes adatok védelme
érdekében megtett intézkedéseirdl és az érintettek jogorvoslati lehet6ségeirdl.

1. AZ ADATKEZELO ADATAI

Név: NYSU Nyiregyhazi Sportlétesitményeket Uzemeltet6 Korlatolt Felel6sségti Tarsasag
Roviditett név: NYSU Kit.

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Géza utca 8-16.

Képviseldje: Hajnal Gusztav, uigyvezet6

Elérhet6sége: 42/512-725

Addszama: 10731785-2-15

Telephely 1: Nyiregyhazai Atlétikai Centrum

Cime: 4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari tt 4.

Telephely 2: Eissmann Nyiregyhdazi Véarosi Uszoda

Cime: 4400 Nyiregyhaza, Bujtos utca 4.

Adatvédelmi tisztvisel6 neve, elérhetdsége: Kutyko Robert e-mail: adatvedelem@nysu.hu



mailto:adatvedelem@nysu.hu

Jelen Tajékoztaté megalkotasa soran figyelembe vett jogszabalyok a kovetkezdk:

Magyarorszag Alaptorvénye;

Altaldnos Adatvédelmi Rendelet - GDPR;

az informdciés onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szoloé 2011. évi
CXII. torvény - Infotv.;

a Polgari Torvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.);

a munka torvénykonyvérdél szol6 2012. évi I. torvény (Mt.);

a munkavédelemrd&l sz616 1993. évi XCIIIL. torvény (Mvt.);

a szamvitelrol szol6 2000. évi C. torvény (Szt.);

a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgéaltatasok fedezetérol sz6lo 1997. évi LXXX. torvény;

a Biintet6 Torvénykonyvrél sz6l6 2012. évi C. torvény (Btk.);

az ado6zas rendjérol szol6 2017. évi CL. torvény (Art.);

az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informaciés tarsadalommal
Osszefliggo szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz616 2001. évi CVIIL torvény;

az altalanos forgalmi ad6rol szol6 2017. évi CXXVIL torvény;

a személyi jovedelemadérol sz616 1995. évi CXVIL torvény,

a turisztikai térségek fejlesztésének allami feladatair6l sz616 2016. évi CLVI. torvény,
a kereskedelemrdl sz616 2005. évi CLXIV. torvény,

a szolgéltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasdnak altalanos szabalyairél
520616 2009. évi LXXVI. torvény,

a turisztikai térségek fejlesztésének édllami feladatairdl sz6l6 2016. évi CLVI. torvény
végrehajtasarol sz616 235/2019. (X. 15.) Korm. rendelet,

a szallashely-szolgaltatdsi tevékenység folytatdsanak részletes feltételeir6l és a
széllashely-tizemeltetési engedély kiadasanak rendjérél szol6 239/2009. (X. 20.) Korm.
rendelet,

a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl sz616 210/2009. (IX. 29.) Korm.
rendelet,

a pénztargépek miszaki kovetelményeir6l, a nyugtakibocsatdsra szolgald
pénztargépek forgalmazasar6l, hasznélatarol és szervizelésér6l, valamint a
pénztargéppel rogzitett adatok adohatdsag felé torténd szolgaltatasarol szol6 48/2013.
(XI. 15.) NGM rendelet.



2. FOGALOM MEGHATAROZASOK

A fogalom meghatarozasok tekintetében a GDPR, valamint az Infotv. rendelkezései
iranyadoak.

Erintett: barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

Személyes adat: az érintettre vonatkoz6 barmely informécié. Azonosithat6 az a természetes
személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon, kiilonosen valamely azonosit6, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziol6giai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkoz6 egy vagy
tobb tényezd alapjan azonosithat6.

Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositdsat célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsdgédra vonatkoz6 személyes
adatok.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamadra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkozo6 olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotarol.

Btiniigyi személyes adat: a biintetSeljards soran vagy azt megel6zéen a btincselekménnyel
vagy a biuintetSeljarassal Osszefiiggésben, a biintetSeljaras lefolytatasara, illetve a
btincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovdbba a biintetés-végrehajtas
szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett el6életre
vonatkozo személyes adat.

Kozérdekd adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabélyban
meghatdrozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 1évs és
tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatanak elldtasaval Osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem es6, barmilyen médon vagy formédban rogzitett informécio
vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatol, ondllé vagy gyUljteményes jellegétdl, igy
kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést szabélyozé
jogszabalyokra, valamint a gazdalkoddasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozé adat.

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ald nem tartoz6é minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény
kozérdekbdl elrendeli.



Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, hatarozott és megfelel6 téjékoztatason alapulo
egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil
kifejez6 mas magatartas ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja a rd vonatkoz6 személyes adatok
kezeléséhez.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdépai Unié kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott keretek kozott - ondlléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkozt) vonatkozé dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
hozzéaférhet6vé tesz.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez$ szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyulé miveleteket végeznek.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetlentil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miiveletek Gsszessége, igy kiillonosen gytjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatdsa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossdgra hozatala,
Osszehangoldsa vagy osszekapcsolasa, zérolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasdnak megakadélyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, friszkép) rogzitése.

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurépai Unié kotelez6 jogi
aktusdban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel - az adatkezel6 megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel.

Adatfeldolgozas: az adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6
adatfeldolgoz6 altal végzett adatkezelési miiveletek 6sszessége.

Adattovabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhet6vé
tétele.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara tortén6 hozzaférhet6vé tétele.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.



Profilalkotas: személyes adatok automatizélt kezelésének barmely olyan formadja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemz6k értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi 4llapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatésaghoz,
viselkedéshez, tart6zkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsol6dé jellemzok elemzésére vagy
elérejelzésére hasznaljak.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése.

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabélyok fogalom meghatarozésai
eltérnek jelen Tajékoztatd értelmezd rendelkezéseitsl, akkor a hatédlyos jogszabalyok altal
meghatérozott fogalmak az iranyadéak.

3. AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

Az informéciés onrendelkezés minden természetes személy Alaptdrvényben rogzitett
alapjoga, igy az Adatkezel6 eljardsai soran csak és kizardlag a hatédlyos jogszabalyok
rendelkezései alapjan végez adatkezelést, igy kiilondsen betartva az alabbi alapelveket:

Jogszertiség, tisztességes eljaras és atlathatosag elve: A személyes adatok kezelését az
Adatkezel6 jogszertien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathat6 médon végzi.

Célhoz kotottség elve: A személyes adatok gytjtése csak meghatarozott, egyértelmd és
jogszerti célbol torténik, és azokat az Adatkezel6 nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem
egyeztetheté médon.

Adattakarékossag elve: Az Adatkezel$ az adattakarékossag elve érdekében a személyes
adatok koziil csak annyi és olyan adatot kezelhet, amelyek az adatkezelés céljai szempontjédbol
megfelel6ek és relevansak, és a sziikséges mértékre korldtozédnak.

Pontossag elve: Az Adatkezel§ biztositja a személyes adatok pontossdgat, teljességét,
sérthetetlenségét, bizalmassagat és naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

Korlatozott tarolhatosag elve: A személyes adatok tarolasa olyan formaban torténik, amely
az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges
ideig teszi lehet&vé.

,Integritas és bizalmas jelleg” elve: A személyes adatok kezelését az Adatkezel6 tgy végzi,
hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a
személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kéarosodasaval szembeni védelmet is
ideértve.



Elszamoltathat6sag elve: Az Adatkezeld felel6s a személyes adatok vonatkozé alapelveknek
valé megfelelésért, tovabba e megfelelés igazolhatésagaért.

Beépitett és alapértelmezett adatvédelem elve: Olyan tudatos gondolkoddasmoéd, amely
szerint mind az adatkezelés médjanak meghatdrozasakor, mind pedig az adatkezelés soran
(mar annak megkezdése el6tt is) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre a fenti elvek hatékony megvaldsitasa, a kotelezettségek teljesitése
céljaval, mindezeket pedig szabalyozottan és dokumentaltan teszi meg,.

4. AZ ADATKEZELESEK CELJA

A GDPR és az Infotv. rendelkezései értelmében az Adatkezelé személyes adatot kizarélag
meghatérozott célbol, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezel, amely
személyes adatot kizarolag a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezeli.

Az Adatkezel6nél a személyes adatok felvétele és kezelése tisztességesen és a vonatkozo
jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en, torvényesen torténik.

Az Adatkezel6 csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsahoz elengedhetetlen, és igy a cél elérésére alkalmas.

5. AZ ADATKEZELESEK JOGALAPJA ALTALABAN

A GDPR, valamint az Infotv. vonatkozé rendelkezései értelmében a személyes adatok
kezelése akkor jogszerli, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljestil:
- Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja)
- A személyes adatok kezelése olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél. (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja)
- Az adatkezelés az adatkezel6re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges.
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja)
- Az adatkezelés az érintett létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges. (GDPR
6. cikk (1) bekezdés d) pontja)
- Az adatkezelés kozérdeki feladat végrehajtasahoz sziikséges. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés e) pontja)
- Az adatkezelg, illetve harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja)



6. A KEZELT ADATOK KORE

Az NYSU Kft. kijelenti, hogy tevékenysége soran kizarélag olyan személyes adatokat kezel,
amelyek jogszabalyi kotelezettség teljesitésén alapulnak, illetve az érintettek onkéntesen
megadnak és az adatkezeléshez hozzajarulnak és/vagy nyilvanosak.

Az Adatkezel6 adatkezeléssel tsszefliggd tevékenységei a kovetkezok:
- Pélyazatokkal, onéletrajzokkal kapcsolatos adatkezelés.
- Onéletrajz adatbazissal kapcsolatos adatkezelés.
- Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés.
- Egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos adatkezelés.
- Pénziigyi, szamviteli, bérszamfejtési tevékenység sordn megvaldsulé adatkezelés.
- Munkara alkalmas allapot munkahelyi ellenérzése.
- Szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés.
- Honlap tizemeltetéssel kapcsolatos adatkezelés.
- Hirlevél kiildése.
- Kozosségi média adatkezelése.
- Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés.
- Kép- és videofelvétel készitése a rendezvényeken.

6.1. PALYAZATOKKAL, ONELETRAJZOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az Adatkezel6hoz jelentkezni személyesen, és elektronikusan eljuttatott onéletrajzokkal
lehet. Palyazatok, onéletrajzok esetében az adatkezelés célja, hogy a meghirdetett munkakort
betoltsék. Ennek megfelel6en, ha egy személy kivalasztdsa a meghirdetett &lldsra a
jelentkezok koziil megtortént, akkor megszlint az adatkezelés célja és a ki nem valasztott
jelentkez6k személyes adatait torolni kell. Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is,
ha az érintett még a jelentkezés soran meggondolja magat, visszavonja palyazatat.

Az adatkezelés célja:

Meghirdetett munkakor betoltése, a felvételre jelentkez6k adatainak kezelése, tovabba
palyazatokkal és onéletrajzokkal kapcsolatos adatkezelés.

Az adatkezelés jogalapja:
Erintetti hozzajarulas a GDPR 6. cikk (1) bek. a) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Az érintett személy neve, sziiletési helye, sziiletési ideje, anyja neve, lakcime, képesitési

dokumentumai, fényképe, telefonszama, e-mail cime.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A pélyazat elbirdlasaig. A ki nem vélasztott jelentkez6k adatai torlésre keriilnek.



6.2. ONELETRA]Z ADATBAZISSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés célja:

Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy a szakmailag relevans pélyazati anyagokat kés6bbi
felhasznalas céljabol megtartsa a kés6bbiekben megtiresedd vagy betdltendé poziciok miatt.
Abban az esetben, amennyiben a jel6lt az 6néletrajzi adatai alapjan érdemes az adatbazisba
valé bekertilésre, ugy arrodl értesitést kap.

Az adatkezelés jogalapja:
Erintetti hozzajérulas a GDPR 6. cikk (1) bek. a) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Az onéletrajzot bekiild6 személy neve, fényképe, sziiletési helye, sziiletési ideje, anyja neve,

lakcime, képesitési dokumentumai, telefonszama, e-mail cime.

Az adatok kezelésének id6tartama:

Hozzéjarulas visszavonasaig, illetve a beérkezéstdl szamitott 1 évig, utdna torlésre kertilnek.

6.3. MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A munkavéllalok személyes adatainak munkaviszonnyal 6sszeftigg adatkezelésére a GDPR
és az Infotv. mellett a munka térvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban:
Mt.), el6irasait is alkalmazni kell, 1évén az Adatkezel6 a munka torvénykonyve alapjan
foglalkoztatott munkavéllal6kat alkalmaz.

Az adatkezelés célja:

A munkaviszony létesitése, fenntartasa és megsziintetése.

Az adatkezelés jogalapija:

Torvényi felhatalmazdas (Mt.), illetve az érintett hozzajaruldsa (GDPR).

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok bizonyitasdhoz vagy kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat
beszerzése sziikséges a munkavéllalotol, tgy a nyilatkozat beszerzése soran az NYSU Kft.
(munkéltaté) minden esetben felhivja a munkavéllal6 figyelmét a nyilatkozaton megadott
adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tényére, jogalapjara és céljara.

Amennyiben a nyilatkozat érvényességéhez személyazonositdé okmany bemutatisa
sziikséges, gy az Adatkezel6 az abban szerepl6 személyazonosité adatokat a dokumentum
kozhiteles voltdra tekintettel madsolatkészités nélkil is elfogadja, arrél fénymaésolatot,
szkennelt képét nem készit, hanem az arra jogosult munkavallaléja alairdsaval tantsitja az
okmany bemutatasat és annak érvényességét.
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A kezelt adatok kore:
Név, sziiletési hely és sziiletési id6, allampolgéarsag, édesanya sziiletési neve, lakcim,

tartézkodasi hely (amennyiben eltér6 a lakohelytél), magan-nyugdijpénztari adatok,
ad6azonositd jel, tadrsadalombiztositdsi azonosité jel (TAJ szam), nyugdijas torzsszam
(nyugdijas munkavallal6 esetén), munkakoényv masolat (ha van), nyilatkozat tartozasrdl,
folyészamla szdma, munkaviszony kezd6 napja, biztositdsi jogviszony tipusa, heti
munkadrdk szdma, telefonszam, csaladi allapota, végzettséget igazolé6 okmany masolati
példanya, munka-alkalmassagi egészségtigyi igazolas, munkakor, orvosi alkalmassag ténye,
erkolcsi bizonyitvany kiallitdsdnak datuma és okmanyszama, a leszamolast kovetSen a
munkakori alkalmassagi zaré orvosi vizsgalat elvégzésének ténye, meghatdrozott
munkakorben vezetési engedély egészségiigyi alkalmassagéanak lejarati id6pontja.

Poétszabadsdg megallapitdsa esetén kezelt tovabbi adatok:

- a rehabilitdiciés  szakért6i szerv legaldbb  o6tven  szazalékos mértékl
egészségkarosodéasat megallapitasat igazolé okmany fénymasolata,

- fogyatékossagi tamogatasra jogosultsdgot igazol6 okmany fénymasolata,

- vakok személyi jaradékara jogosultsagot igazolé okmény fénymaésolata.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalok esetében a fenti adatkor kiegészil az
alabbiakkal:

- a megvéltozott munkaképességli személyek ellatdsair6l és egyes torvények
modositasarol szol6 2011. évi CXCL. torvény 21. §, 21/ A. §, 21/B. § alapjan - szakért6i
bizottsdg szakvéleménye /ORSZI - Orszadgos Rehabilitaciés és Szocidlis Szakért6i
Intézet/,

- hatédrozat a megvaltozott munkaképességrol.

Poétszabadsag, csaladi adokedvezmény igénybevétele, adomentes természetbeni juttatdsnak
mindsilé kedvezményes utazasi igazolvany igénylésének vagy adémentes iskolakezdési
tdmogatés céljabol a munkavallal6 16. életévét be nem toltott hozzatartozéjanak, valamint 16.
életévét betoltott hozzatartozojanak, élettarsanak: neve, sziiletési neve, sziiletési helye és ideje,
lakcime, anyja neve, tarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szdm), addazonositd jele,
érvényes didkigazolvany meglétének ténye.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsdgokkal és kotelezettségekkel kapcsolatosan
keletkezett adatok taroldsa a munkaviszony megsziinéséig torténik.

A munkaviszonybdl fakadé jogosultsagokkal kapcsolatosan keletkezett adatok tarolasa a
nyugdijfoly6sitasrol sz616 jogszabéalyokban meghatarozott ideig torténik.
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6.4. EGESZSEGUGYI ALKALMASSAGGAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos adatokat a munkaltaté nem ismeri meg, és nem
kezeli. A munkaltatd az egészségiligyi alkalmassag eldontése céljabol egészségligyi
szolgaltatotol szarmazo alkalmassagi eredmény alapjan dont az adott (leend6) munkavéllalé
egészségligyi alkalmassagardl. A munkéltaté csak az egészségiigyi alkalmassag tényét
bizonyit6 adatot kezeli, mely a munkavéllalé személyi anyagénak részét képezi.

Amennyiben a munkaszerzédés megkotésének folyamata soran dertl ki, hogy az érintett

alkalmatlan a munkakor betoltésére és a munkaviszony nem jon létre vagy ennek hatasara
szlinik meg, Ggy az adatkezelés hatarideje és médja is ennek megfelel6en torténik.

6.5. PENZUGYI, SZAMVITELI, BERSZAMFEJTESI TEVEKENYSEG SORAN MEGVALOSULO
ADATKEZELES

A pénziigy feladatokat (pénziigyi, szamviteli, bérszamfejtési feladatok, szolgaltatasok
ellatasa) az Adatkezel latja el. A bérszamfejtést a munkaltaté sajat munkavallaldja végzi.

Az adatkezelés célja:

Az NYSU Kft. ad6 és szamviteli kotelezettségének teljesitése (konyvelés, ad6zas) céljabol
kezeli a vele szerz6déses kapcsolatba 1épS természetes és jogi személyek torvényben
meghatérozott adatait.

Az adatkezelés jogalapja:
Jogi kotelezettség teljesitése - GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja. A szdmvitelr6l sz616 2000.
C. torvény, az éltalanos forgalmi adérél sz6l6 2017. évi CXXVIL torvény, illetve a személyi

jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL torvény.

A kezelt adatok kore:
Az érintett neve, addazonositéja, addszdma, lakcime, ad6zasi statusza, véallalkozéi igazolvany

szama, a gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazol6 személy, valamint a szervezettdl fliggéen az ellendr
alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevé, az
ellennyugtakon a befizet6 aldirdsa,

Az adatok kezelésének id6tartama:

Az adatokat az adatfelvételtsl szamitott 8 évig, illetve a jogalapot ad6 jogviszony megsz{inését
kovet6 5 évig tarolja.
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6.6. SZERZODES TELJESITESEHEZ SZUKSEGES ADATKEZELES
Az Adatkezel6 szerz6dés teljesitése jogcimén, az érintett hozzajaruldsa alapjan a szerz6dés
megkotése, teljesitése, nyilvantartdsa, megsziinése, tovabba a partnerrel val6é kapcsolattartas

céljabol kezeli a vele szerz6dottek személyes adatait.

Az adatkezelés célja:

A szerz6dés teljesitése, szolgéltatas biztositasa, tigyféli kapcsolattartas. Ideértve az aldbbiakat:
arajanlat kérés, szerz6dés teljesités, ellenérték meghatarozds, szamlazas, nemfizetés esetén
behajtas, valamint ezzel kapcsolatos konyvelés.

Az adatkezelés jogalapja:
A szerz6dés teljesitése - GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont, valamint a szdmvitelrsl sz616 2000. évi
C. torvény 169. § (1) és (2) bekezdésének rendelkezései szerinti jogi kotelezettség teljesitése

GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont. Ez az adatkezelés jogszertinek mindsiil akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges.

A kezelt adatok kore:
Az tugyfelek beazonositdsahoz, a veltik tortén6é kapcsolattartdshoz, a szerzédés

jogszertiségének igazolasdhoz, tovabbad a szamldk- és egyéb pénziigyi bizonylatok
kiallitasahoz sziikséges adatok koziil az aldbbi adatok:

- természetes személy neve, sziiletési neve, sziiletési helye, sziiletési ideje, anyja neve,
lakcime, ad6azonositoé jele, személyazonossagot igazolé okmany tipusa és sorszdma,
székhelye/telephelye, telefonszama, e-mail cime, bankszamlaszama;

- jogi személy szerz6dd partner esetén a jogi személyt képvisel természetes
személy(ek) neve, beosztasa, telefonszama, e-mail cime.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A szerz6dés megszlinéséig vagy teljestiléséig.

A szolgaltatés teljesitéséhez kapcsolddoé pénziigyi bizonylatok (pl.: szamlak) meg6rzési ideje
az adotigyi onellen6rzés biztosithatésaga érdekében legfeljebb 8 év. Ennek elteltével toroljiik,
illetve leselejtezziik és megsemmisitjiik a bizonylatokat.

Adattovébbitas:
Nemfizetés esetén Adatkezel$ az ados tartozasaval kapcsolatos iratokat (szamldk, rendelések)

atadja a tartozas behajtasdval kapcsolatban eljaré jogi képviselének (tigyvédi irodanak).
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6.7. HONLAP UZEMELTETESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az Adatkezel6 honlapja a www.nysu.hu, melynek (a hozza tartozé web tarhellyel egytitt)
tizemeltetdje az IT-Mind Kft.; 4400 Nyiregyhaza, Kandé Kalmén u. 24.

Az Adatkezel6 honlapjahoz barki, kiléte felfedése és személyes adatai megadasa nélkiil
hozzéaférhet, a honlapon és az ahhoz kapcsolt oldalakon, szabadon és korlatozéas nélkiil
szerezhet informdacidkat. Nem személyhez kotott informdcidkat azonban korlatlanul és
automatikusan gyjt a weblap a latogatokrol. Ezekbdl az adatokbdl személyes adat azonban
nem nyerhet6, igy a GDPR hatalya ala tartozo adatkezelést nem valésit meg.

Az Adatkezel6 weboldala a felhaszndl6k megkuilonboztetése céljabél cookie-kat hasznal. A
cookie-k olyan rovid adatfdjlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznélé
szamitogépén. Céljuk, hogy az adott infokommunikaciés, internetes szolgaltatast
megkonnyitse, kényelmesebbé tegye.

Szamos fajtdja létezik, de altaldban két nagy csoportba sorolhatéak:

- ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet sordan helyez el a
felhasznal6 eszkozén,

- alland6 cookie, amely addig a szdmitégépen marad, amig a felhasznalé le nem torli azt.

Az Eurdpai Bizottsag irdnyelvei alapjan cookie-kat - kivéve, ha azok az adott szolgaltatas

hasznalatdhoz elengedhetetlentil sziikségesek - csak a felhasznalé engedélyével lehet a

felhasznal6 eszkozén elhelyezni.

A felhaszndl6 hozzajarulasat nem igényl6 cookie-k esetében a honlap els6 latogatdsa sordn
kell tajékoztatast nydjtani. A hozzajarulast igényl¢ cookie-k esetében a tajékoztatés
kapcsolédhat a honlap els¢ latogatdsahoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazaséaval
egylitt jaré adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdd6dik.

Az &ltalanos elterjedt internetes gyakorlatnak megfelel6en az Adatkezel6 is haszndl cookie-
kat a weboldaldn. Az Adatkezel6 a hallgatélagos beleegyezés elvét alkalmazza, ami lehet6vé
teszi, hogy a hozzdjarulasra kovetkeztessiink, ha a felhaszndlé nem tiltja le a cookie-kat.

A weboldalon hasznélt siitik énmagukban nem alkalmasak a felhasznal6é személyének
beazonositasara.

A weboldalon alkalmazott cookie-k a kovetkezok:

- Preferencia: Ezek lehet6vé teszik az oldal szdméra, hogy megjegyezze a felhasznal6
beéllitasait, mint példaul az el6nyben részesitett nyelvet vagy a régiot, ahol a felhasznal6
tartézkodik. Péld4ul, felhasznal6 altal hasznalt nyelv megjegyzésével az oldal Gjra azon
a nyelven tolt6dik majd be, amikor legkozelebb ellatogat rd. Amennyiben a preferencia
cookie-k le vannak tiltva, a felhaszndlé gyengébb oldalélményben részesiil, azonban az
oldal tovabbra is mtikod6képes marad.
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Biztonsag: Ezek hitelesitik a felhasznal6i bejelentkezést és védik a felhasznaldkat az
adatlopastol (példaul a weboldalon kitoltott tirlapok esetében). Ha a biztonsagi cookie-k le
vannak tiltva, el6fordulhat, hogy nem tud majd bejelentkezni az oldalra.

Folyamat: Ezek az oldalon szerzett navigaciés élményben nydjtanak segitséget.
Amennyiben a folyamat cookie-k le vannak tiltva, el6fordulhat, hogy az oldal nem fog
megfelel6en mtikodni.

Felhivjuk a weboldal latogatoéinak figyelmét, hogy a weboldalon szereplé tartalom olyan
harmadik fél forrasaihoz iranyit6 linkeket tartalmazhat, amelyek szintén hasznédlnak cookie-
kat, ezekre azonban nincs befolyasunk.

A legtobb bongész6 ugyan alapértelmezettként automatikusan elfogadja a stitiket, de ezek
altalaban megvaltoztathatéak annak érdekében, hogy megakadélyozhat6 legyen az
automatikus elfogadas és minden alkalommal felajanlja a valasztas lehet&ségét.

A cookie-kat letilthatja bongészéje bedllitasain keresztiil. Ha azonban bongészéje
beallitdsaiban minden cookie-t letilt, el6fordulhat, hogy nem tud majd hozzaférni oldalunk

egy részéhez, vagy egészéhez.

A legnépszertibb bongészok stiti beallitasairdl az alabbi linkeken tajékozédhat:

- Google Chrome: https:/ /support.google.com/accounts/answer/61416?hl=hu
- Firefox: https:/ /support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-

weboldak-haszn

- Microsoft Internet Explorer 11: http:/ /windows.microsoft.com/hu-hu/internet-

explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-11

- Explorer 8: http:/ /windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-8

- Microsoft Edge: http:/ /windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-

faq
- Safari: https:/ /support.apple.com/hu-hu/HT201265

6.8. HIRLEVEL KULDESE

Hirlevél atjan tajékoztatjuk az arra feliratkozoékat aktudlis ajdnlatainkrdl, Gjdonsagainkrol és
akciéinkrol. Hirleveliinkre feliratkozni honlapunkon keresztiil (www.nysu.hu) e-mail cim
megadasaval lehetséges. A hirlevélre torténé feliratkozas - a hirlevelek kiildésén tal -
semmilyen szolgaltatdsunknak nem képezi feltételét.

Az adatkezelés célja:

Az érintettek tdjékoztatdsa az Adatkezel$ altal nyujtott szolgaltatasokrdl (Gjdonsagokrol,
kedvezményekrol, promécidkrol).
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Az adatkezelés jogalapja:
Az érintett hozzajaruldsa - GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont.

A kezelt adatok kore:
Az érintett e-mail cime.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A hozzéjarulas visszavonasdig, a hirlevélrél torténé leiratkozasig.

6.9. KOZOSSEGI MEDIA ADATKEZELESE

Az NYSU Kft. szolgéltatasai megismertetése céljabol kozosségi média feliileteket tart fenn. Az
oldalra ldtogatékra minden esetben az adott kozosségi média feliilet Adatkezelési Feltételei
iranyadok.

Az érintettekre vonatkozo legf6bb tudnivaldk:
- A kozosségi média feliileteken kozzétett személyes adatokat az NYSU Kft. nem kezeli.
- A kozosségi média feliileteken feltett kérdés/hozzasz6las nem mindsiil hivatalosan
benydjtott kérelemnek /panasznak.
- Az érintett jogellenes, vagy sért6 tartalom publikéldsa esetén el6zetes értesités nélkiil
kizarhat6 az oldalrdl, vagy hozzédszolasa torolhetd.
- Az NYSU Kft. nem felel semmilyen, a kézosségi média feliiletek miikodésébsl adodo
hibaért, tizemzavarért, valamint a Facebook felhasznalok altal kozzétett jogszabalyt sért6
adattartalmakért, hozzaszolasokért.

6.10. KEP- ES VIDEOFELVETEL KESZITESE A RENDEZVENYEKEN
Az Adatkezel6 rendezvényein kép- és videodfelvételek késziilhetnek, amelyeket a
megjelenithetnek online feliileteken, valamint tovabbithat harmadik fél felé, Ggymint irott
sajto, illetSleg televizi6. Errél az Adatkezel¢ az érintetteket a helyszinen kihelyezett

tdjékoztatokkal tajékoztatja.

Az adatkezelés célja: a rendezvények lebonyolitdsa soran készitett kép- és video felvételek

atjan megval6sulé kozérdek tajékoztatas, brand-épités.

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzéjarulads, rautalo

magatartas.

A kezelt adatok kore: az érintett hang- és képmasa.

Az adatok kezelésének id6tartama:

Az adott marketingtevékenységgel elérend6 cél megvaldsuldsaig.
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6.11. KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az Adatkezel6 a székhelyén és valamennyi telephelyén elektronikus megfigyel6rendszert
(kamerakat) mtikodtet, mely egyfel6l folyamatos megfigyelést (é16kép) biztosit, masfeldl ezt
rogziti is (tarolt felvétel).

A kamerdkkal kapcsolatos részletszabalyokat az ,elektronikus megfigyel6 rendszer
tizemeltetésérdl szol6 szabalyzat” tartalmazza.

A kamerak ugy kertiltek elhelyezésre, hogy az altaluk lefedett megfigyelési teriilet (d6lésszog,
latomez6) a sziikséges, minimdlis személyes adatkezelést eredményezzék. A képfelvételek
megtekintésére és visszanézésére szolgalé monitor tgy kertilt elhelyezésre, hogy a felvételek
sugarzésa alatt azokat jogosulatlan személy ne ismerhesse meg.

Az Adatkezel6 az elektronikus megfigyel6rendszer adott tertileten torténé alkalmazaséarol jol
lathaté helyen, jol olvashatoan, a tertileten megjelenni kivdné harmadik személyek
tdjékozodasat el6segité moédon figyelemfelhivé jelzést, tdjékoztatast helyezett el.

Az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazasanak nem célja a munkavallalok munkaltatoi
ellendrzése, tovabba nem célja a teriiletre belépSk modszeres megfigyelése.

A kamerds megfigyelésrol sz6l6 dolgozoéi tajékoztatod tartalmazza a rendszer altal folytatott
megfigyelésrdl, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazo képfelvétel
készitésének, taroldsanak céljarol, az adatkezelés jogalapjarol, a felvétel taroldsanak helyérdl,
a tarolas idotartamérdl, a rendszert alkalmazé (lizemeltet6) személyérsl, az adatok
megismerésére jogosult személyek korérsl, tovdbba az érintettek jogaira és érvényesitésiik
rendjére vonatkozo6 rendelkezéseirdl sz616 téjékoztatast is.

A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrsl (pl.: tgyfelek, partnerek,
munkavallalok) felvétel a hozzajaruldsukkal készithet6 és kezelhets. A hozzéjarulas rautal6
magatartassal is megadhat6. Rautalé magatartas kiilondsen, ha az ott tart6zkodo természetes
személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer
alkalmazasérdl tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a tertiletre bemegy.

Az érintett a képfelvétel keletkezésének id6pontjatol szdmitott 3 munkanapon beliil kérheti,
hogy a réla késziilt felvételekbe betekinthessen. A kérelemben meg kell jel6lni, hogy milyen
napon, és azon beliil mely id6pontban késziilt, illetve mely kamera(k) altal készitett felvételbe
kivan betekinteni.

A személy- és vagyonvédelmi feladatokkal megbizott személy (képvisel6) a megjelolt
id6pontban késziilt felvételt el6zetesen megtekinti annak érdekében, hogy megallapitsa a
felvétel érintett dltali megtekintésének jogossagat (valoban az érintettrdl késziilt-e a felvétel).
A megtekintés eredményérdl az eljaré személy az érintettet is tajékoztatja és megadja a
betekintés id6pontjat; vagy felkéri az érintettet, hogy a hibasan megjelolt nap vagy
idéintervallum helyett masik, pontos adatot szolgaltasson.
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Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a felvétel érinti, a rogzitését6l szamitott harom
munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak
kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés els6sorban az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag védelme érdekében
torténik, tovabba vagyonvédelem, illetve jogsértések észlelése céljabol.

Az adatkezelés jogalapja:

Jogos érdek érvényesitése - GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont -, valamint az érintett hozz&jarulasa
- GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont.

A kezelt adatok kore:
A megfigyel6 rendszer altal megfigyelt teriileten kozleked6k arcképmadsa és magatartasa.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A rogzitett felvételeket az Adatkezel6 5 munkanapig tarolja, ezt kdvetéen automatikusan
torlésre kertilnek, kivéve hatosagi felhasznélds esetén, amikor a meg6rzési id6 30 nap.

6.12. MUNKAVALLALOK, VENDEGEK BELEPTETO RENDSZERENEK ADATKEZELESE

Az NYSU Kft. elektronikus beléptetérendszerrel rendelkezik a telephelyein. Két fajta
beléptet rendszert alkalmaznak, az egyik tipus a munkavallalok be és kilépésére szolgal, a
masik tipus pedig a vendégek részére kertil kiadasra (vendégkartya). A beléptets rendszer a
tertiletre torténd be és kilépések id6pontjat rogziti az adott kartya szamaval egyetemben. A
dolgozéi kéartydk személyhez kotottek és munkaid6 nyilvantartasi adatokat is rogzitenek. A
kartya azonositok nyilvantartasat az Adatkezel gazdaségi részlege végzi.

Az adatkezelés célja:

Munkavéllalok esetében az adatkezelés célja az éptiletbe torténd be- és kilépés, az épiileten
beliili mozgasok, valamint jogosulatlan belépés megakadalyozasa.

Vendégek esetén a beléptetd rendszer adatkezelésének célja a belépés sordn megvalositott
vagyonvédelmi ellen6rzés, személyazonositas.

Az adatkezelés jogalapja:

Jogos érdek érvényesitése - GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont -, valamint az érintett hozzéjarulasa
- GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont.

A kezelt adatok kore:
Munkavallal6 esetén: a be- és a kilépés ideje, a belépd azonosité szama, épiileten beliili mozgasok

Vendég beléptetés esetén az érkez6 személy/személyek neve, cégnév, ki-és belépés ideje
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Az adatok kezelésének id6tartama:

Munkavallalok esetében az Adatkezel6 a miikodtetéséhez kezelt azonosité adatokat a
belépésre val6 jogosultsag megsziinésekor haladéktalanul, a rendszer miikodtetése soran
keletkezett adatokat a belépésre valé jogosultsag megsztinésekor, de legkés6bb az adat
keletkezésétol szamitott 6 honap elteltével torli.

Vendégek esetében az Adatkezel6 a tdvozastol szamitott 30 nap elteltével torli az adatokat.

6.13. A MUNKARA ALKALMAS ALLAPOT MUNKAHELYI ELLENORZESE

A munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. térvény kimondja, hogy a munkavéllal6 koteles
a munkaltaté altal el6irt helyen és id6ben munkdra képes &llapotban megjelenni. A
biztonsdgos munkavégzés feltételeit veszélyeztetheti a munkara képes allapot hidnya, igy az
alkoholos befolyasoltsag. Emiatt az érintettnek nem csak a munkavégzésre torténd
megjelenéskor kell munkara képes &llapotban lennie, hanem ezt az &llapotat egészen a
munkaideje lejartaig koteles meg6rizni.

Mindezekre tekintettel tilos az Adatkezel6 tertiletére, vagy amennyiben az nem azonos vele,
ugy a munkavégzés teriiletére alkoholos befolyasoltsag alatt belépni, ott alkoholt fogyasztani,
illetve alkoholos befolyasoltsag alatt munkat végezni.

Az Adatkezel6 a biztonsagos munkavégzés kovetelményeit kialakitand6 kotelezettségénél
fogva koteles rendszeresen meggy6zddni arrél, hogy a munkavallalok megtartjak-e a rajuk
vonatkozé rendelkezéseket. Az Adatkezel6 ezért fenntartja a jogot, hogy munkavéllal6i
korében alkoholszondas ellenérzéseket végezzen, akar sztiréprobaszertien is.

A vizsgalatrél minden esetben jegyzékonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvbe az alabbi adatok
kertilnek: az ellen6rzés ténye, az ellenérzésre okot adé koriilmény (altalanos munkavédelmi
céla ellenérzés vagy alkoholos befolyasoltsdg gyantja), az ellenérzéssel érintett személy, az
ellen6rzés id6pontja, az ellenérzést végzd személy neve, az ellen6rzés eredménye, az
ellenérzott személy az ellendrzés eredményével kapcsolatos jognyilatkozata (elfogadja, nem
fogadja el).

Amennyiben a munkavéllalé az eredményt nem fogadja el, igy az tizemorvosnél vagy egyéb
egészségligyi szolgdltatonadl kezdeményezheti a véralkohol szintjének vérvétellel torténé
ellenérzését. Az ellenérzés megtagaddsa automatikusan munkdra alkalmatlan allapotnak
mindsiil a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIIL torvény szerint, 1évén megtagadja a
torvényben foglalt egytittmtikodési kotelezettséget.

A vizsgélatot a munkavallal6 személyiségi jogainak megsértése nélkiil, két tant jelenlétében,

szondaval vagy mitiszeres szondaval kell elvégezni. A jegyz6konyvet a vizsgalt munkavallalo,
a vizsgélatot végz6 személy, valamint a jelenlev$ tantk alairasaval hitelesiteni kell.
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Abban az esetben, ha a munkavallal6 munkara alkalmatlannak minésiil (pozitiv eredmény
vagy egylttmiikodési kotelezettség megszegése), gy az ellenérzést végz6 személy azonnal
koteles értesiteni a munkavéllal6 felett munkaltatéi jogkorrel vagy dontési jogkorrel
rendelkez6 személyt, aki koteles a munkavallal6t felmenteni a munkavégzés alol.

Az alkoholos befolyésoltsdg ellen6rzése azonban a fentiekkel 6sszhangban sem jarhat a
munkavallal6 emberi méltésdaganak megsértésével - igy az ellendrzést végz6 nem élhet vissza

ellendrzési jogaval, illetve azt nem gyakorolhatja annak rendeltetésével ellentétese.

Az adatkezelés célja: munkéra alkalmas allapot ellen6rzése munkavédelmi célbdl.

A kezelt személyes adatok kore: ellenérzést végz6 személy adatai, ellen6rzés ala vont

munkavallal6 adatai, tantk adatai, a munkavallal6 munkéra alkalmas allapotara vonatkozo
adat.

Az adatkezelés jogalapja: a munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIII. toérvény, valamint a

munka torvénykonyvérdl szo6l6 2012. évi . torvény.

Az adattarolds idétartama: az ellenérzésbdl fakadd jogok és kotelezettségek altal
megalapozott igények érvényesitésére nyitva all6 hataridé.

6.14. EGYEB ADATKEZELES

Jelen Téjékoztatoban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor adunk részletes
tdjékoztatast az érintettnek, az érintett hozzatartozoéjanak, vagy torvényes képviselGjének.

A birésdg, az ugyészség, a nyomozohatésag, a szabdlysértési hatosag, a kozigazgatasi
hatésag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosdg, illetSleg jogszabaly
felhatalmazasa alapjan mas szerv megkereshetik az Adatkezel6t tajékoztatds adasa, adatok
kozlése, atadasa, illetSleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett.

Az Adatkezel6 a fenti hatésagok részére - amennyiben a hat6ésag a pontos célt és az adatok

korét megjelolte - személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
céljanak megvalositasdhoz elengedhetetlentil sziikséges.
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7. NYSU KFT. TELEPHELY 1. - HOTEL ADATKEZELESE
7.1. AJANLATKERES
Szobafoglalassal kapcsolatos, weboldalon keresztiil torténé ajanlatkérés sordn az érintett
onként juttatja el adatait az Adatkezel6 részére azzal a céllal, hogy Adatkezel6 szamara

arajanlatot adjon.

Az adatkezelés célja:

A pontos ajanlat adasa, a foglalas el6készitése.

Az adatkezelés jogalapja:
Erintetti hozzajarulds a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Az érintett neve, e-mail cime, telefonszama, érkezés és tavozas napja, felnéttek és gyermekek

szdma, ellatassal kapcsolatos igénye, fizetési mod, megjegyzés.

Az adatok kezelésének id6tartama:

Sikeres ajanlatkérés esetén a foglaldsra vonatkoz6 szabalyok szerint.
Az ajanlat visszautasitdsa esetén a visszautasitas napjaig.
Amennyiben az ajanlatra valasz nem érkezik, az ajanlati kotottség lejartat kovetd napig.

7.2. FOGLALAS

Szobafoglalds soran az érintett onként juttatja el adatait az Adatkezel6 részére azzal a céllal,
hogy Adatkezel6 szdméra szallast biztositson.

Az adatkezelés célja:

A szolgéltatas biztositasa, a szobafoglalas teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja:

Szerz6dés teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja, illetve az érintetti hozzajarulas a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Név, lakcim, e-mail cim, telefonszdm, szobatipus, érkezés és tavozas napja, felnSttek és

gyermekek szdma, ellatassal kapcsolatos igénye, fizetési mod, megjegyzés.
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Az adatok kezelésének id6tartama:

A foglalds sordn kapott személyes adatok kezelésére az érintettel fennallé szerzddéses
jogviszony fenndlldsanak idétartamaig kertil sor, kivéve: a szamvitelrsl sz616 2000. évi C.
torvény alapjan 6rzendd adatok 8 évig, valamint az ad6zas rendjérdl szol6 2017 évi CL.
torvény alapjan 6rzend6 adatok a targyévet kovet6 5. év utolsé napjaig.

Torzsvendégek esetén a torzsvendég program hatalyos szabalyzata szerint.

Adattovabbitas:
Nemfizetés esetén Adatkezel6 az ados tartozasaval kapcsolatos iratokat atadja a tartozas

behajtasaval kapcsolatban eljaré jogi képviselének (tigyvédi irodanak).

7.3. BEJELENTKEZES ES A BEJELENTO LAP ADATKEZELESE

Az érintett a Hotelbe érkezéskor a lefoglalt szobdjanak elfoglalasa el6tt bejelent6lapot tolt ki,
amelyben hozzéjarul ahhoz, hogy az Adatkezel6 az aldbb megadott adatokat a vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott kotelezettségei teljesitése, illetve a teljesités bizonyitasa,
tovabba a vendég beazonositasa céljab6l mindaddig kezelje, amig az illetékes hatésag az adott
jogszabalyokban meghatarozott kotelezettségek teljesitését ellendrizheti.

A hatélyos jogszabélyok értelmében, a 2021. szeptember 1-jét kovet6en Magyarorszagon
szallashely-szolgaltatast igénybe vevé minden vendég torvényben meghatarozott személyes
adatait a szallashely-szolgéltat6 érkeztetéskor, okmanyolvason keresztiil, a szallashelykezels
szoftverében rogziteni, majd egy tarhelyre, a Vendég Informdciés Zart Adatbazisba (VIZA)
tovabbitani koteles.

Magyarorszagon 2009 6ta torvény irja el6 a személyigazolvany meglétét ajszulstt kortol, igy
kérjiik, hogy minden Vendég személyi igazolvanyat és lakcimkartydjat hozzak magukkal!

14 éven aluli gyermekek személyazonosité okmanyét a tiirelmi id6 végéig nem sziikséges
elkérni. Tiirelmi id6 vége: 2022.12.31.

Az adatkezelés célja:

Kapcsolattartés és jogszabalyi kotelezettségek teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja:

Erintetti hozzajarulds a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve jogi kotelezettség teljesitése
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Az érintett neve, lakcime, dllampolgarsdga, neme, sziiletési helye és ideje, e-mail cime,

gépjarmi rendszdma, igazolvanyszama, érkezés és tdvozas napja.
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Az adatok kezelésének id6tartama:

A megadott személyes adatok kezelésére az érintettel fennallé szerzédéses jogviszony
fennallasanak id6tartamaig kertil sor, kivéve: a szamvitelrsl sz616 2000. évi C. térvény alapjan
6rzendd adatok 8 évig, valamint az ad6zas rendjérdl szol6 2017 évi CL. torvény alapjan
6rzend6 adatok a targyévet kovets 5. év utols6 napjaig.

Torzsvendégek esetén a torzsvendég program hatdlyos szabalyzata szerint.

Adattovabbitas:
Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltato Kozpont (NTAK).

7.4. SZAMLAZAS

Az érintett altal Adatkezelének megadott bank-, hitelkartya/bankszamla adatokat az
Adatkezel6 csak olyan mértékben és ideig haszndlja és hasznalhatja, ameddig a jogai
gyakorlasa és a kotelezettségei teljesitése érdekében sziikséges. Az adatokat az Adatkezel6
szerz8déses banki partnerei kezelik. Err6l az adatkezelésrdl az illetékes Bank honlapjain
tajékozodhat.

Az adatkezelés célja:

A széllodai szolgaltatasok igénybevételének szamlazasa, szamlazasi kotelezettség teljesitése,
fizetési tranzakci6 lebonyolitasa.

Az adatkezelés jogalapia:
Jogos érdek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja; illetve jogi kotelezettség teljesitése a GDPR
6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:
Az érintett neve, lakcime, a Hotelben tartézkodés ideje, bankszdmla adatok.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A szamvitelrol szol6 2000. évi C. torvény alapjan 6rzend6 adatok 8 évig, valamint az adézas
rendjérdl szol6 2017 évi CL. torvény alapjan 6rzendé adatok a targyévet kovetd 5. év utolsé

napjaig.

Adattovabbitas:
Adattovabbitas az érintett Pénzintézetek felé torténik (kozos adatkezelés).

23



7.5. TORZSVENDEG PROGRAM

A Torzsvendég Programban valé részvétel onkéntes. Az programban résztvevok kifejezett
hozzéjarulasukat adjak ahhoz, hogy az Adatkezel az e célbol dtadott személyes adataikat
Torzsvendég rendszer miikodtetésének céljabdl, illetve specidlisan a torzsvendégek részére
készitett hirlevél kiildés céljabol kezelje. Ezen hozzajarulds alapjan az atadott személyes
adatok kezelése addig tart, amig az érintett az adott programban részt vesz.

A Torzsvendég program tagsag stdtusz az utolsé szallodai szolgaltatds igénybevételétol
szamitott 5 (6t) év utan inaktivva valik. A tag személyes adatait az Adatkezel6 a mindenkori
adojogi és szamviteli el6irasokban meghatarozott ideig tarolja, és a hataridé6 leteltével torli
azokat.

A megadott adatokat az Adatkezel¢ kiilon adatallomdnyban, més megadott adatoktol
elkiilonitetten tarolja. Ezt az adatalloméany kizdrdlag az Adatkezel6 arra felhatalmazott
munkavallal6i ismerhetik meg.

A Torzsvendég (természetes személyek) adatai piackutatdsi célokra felhasznalhatoak,
azonban err6l az adott Torzsvendéget el6zetesen tajékoztatni kell, és ahhoz az el6zetes

hozzéjarulasat be kell szerezni.

Az adatkezelés célja:

Kedvezmények nyujtasa a visszatéré vendégek részére.

Az adatkezelés jogalapja:
Erintetti hozzajarulas a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan.

A kezelt adatok kore:

Az érintett neve, lakcime, sziiletési helye és ideje, e-mail cime, telefonszama,

Az adatok kezelésének id6tartama:

Nyolc év, illet6leg a torzsvendég programban valé részvétel hozzajarulasdnak
visszavonasaig.
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7.6. AJANDEKUTALVANY

A Hotel lehet6vé teszi, hogy a Vendég kiilonboz6 ajandékutalvanyokat vasaroljon, amelyeket
az adott értékben fel lehet haszndlni a Hotel szolgaltatdsdra. Az ajandékutalvany
megrendelése és felhasznalasa onkéntes. Adatkezels a leegyeztetett és megrendelt utalvany
Osszegérol szamlat, az osszeg beérkezését kovetéen sorszamozott utalvanyt allit ki, majd a
megadott cimre kézbesiti.

A megadott személyes adatokat az Adatkezel6 kiilon adatallomanyban, mas megadott
adatoktol elkiilonitetten tarolja. Ezt az adatallomany kizarélag az Adatkezel6 arra

felhatalmazott munkavéllaléi ismerhetik meg.

Az adatkezelés célja:

Ajandékutalvany vésarldsianak lehetSsége, illetSleg a megrendelés nyomdn létrejovo
szerz6dés megkotése és teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja:
Erintetti hozzajérulas a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan.
Jogi kotelezettség a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan - a szdmlazashoz sziikséges

adatok (név, lakcim).
Szerz6dés teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan - a vasarlé e-mail cime,
telefonszama és a megajandékozott adatai.

A kezelt adatok kore:

Az ajandékutalvanyt vasarl6 neve, lakcime, szamlazasi cime, e-mail cime, telefonszama,

megajandékozott(ak) neve.

Az adatok kezelésének id6tartama:

A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény alapjan 6rzend6 adatok 8 évig, valamint az ad6zas
rendjérdl szol6 2017 évi CL. torvény alapjan 6rzend6 adatok a targyévet kovets 5. év utolso

napjaig.

7.7. ADATTOVABBITAS ONLINE/SZEP KARTYAS FIZETES ESETEN

A bankkartyaval vagy SZEP Kartyaval torténé online fizetés sordn Felhasznal6 a fizetéshez
hasznalt kédrtya adatait mar kozvetlentil a fizetési szolgaltatonak adja meg annak online
feltiletén, ahova a foglalasi/ megrendelési folyamat végén atiranyitasra kertil. Ugyanakkor a
bankkartyakkal, SZEP Kartydkkal val6 visszaélések, csalasok megel6zése és felderitése
érdekében, valamint a fizetési szolgéltatonal a fizetés eredményessége érdekében esetlegesen
sziikségessé valo tovabbi feladatok ellatasa, tovabba a tranzakciok visszaigazoldsa érdekében
a lentebb megjelolt adatokat Adatkezel6 tovabbitia a fizetési szolgéltaténak. Az
adattovéabbitas Osszességében a biztonsagos online fizetés lebonyolitdsahoz sziikséges.
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Az adattovéabbitas célja:

Az tgynevezett fraud-monitoring - az elektronikus titon kezdeményezett fizetési tranzakciok
kontrolljat timogato csalas felderit6 rendszer - mtikodtetése, a tranzakciok visszaigazoldasa,
valamint a fizetés eredményessége érdekében esetlegesen sziikségessé valo tovabbi feladatok
ellatasanak lehetévé tétele.

Az adattovéabbités jogalapija:
A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan a cimzett jogos érdeke.

Az adattovabbitéssal érintettek kore:

A webhelyen online, bankkartyaval vagy SZEP Kartyaval (a tovabbiakban egyiitt:
bankkartya) fizeté Felhasznalok.

Az adattovabbités cimzettje:

Az illetékes Pénzintézet.

Cimzett a ra vonatkoz6 jogszabalyok alapjan csaldas-megel6z6 és -felderité6 rendszer
tizemeltetésére koteles a fizetési szolgéltatas nyujtdsaval kapcsolatban, és az ehhez sziikséges
személyes adatokat jogosult kezelni. Cimzett kialakitotta a jogszabélyi kotelezettségének
megfelel6 rendszert, melynek miikodtetéséhez az Adatkezel? altali adattovabbités sziikséges.
Ennek megfelel6en a Cimzett jogos érdeke, hogy a jogszabalyi kotelezettségének teljesitése
érdekében a csalds-megel6z6 és -felderitd rendszert tizemeltetni tudja.

Adatkezel6 és a Cimzett jogos érdeke a csaldsmegel6zés, az online fizetések megfeleld
miikodésének biztositasa. Mindkét szervezet {6 bevételi forrasahoz kapcsolodik a fizetési
szolgaltatds megfelel6 miikodése. Mindemellett Felhasznal6 érdeke is mindez, kiilonosen a
bankkartya adatokkal val6 visszaélés elkertilése.

Az adatok tovabbitasa sziikséges az itt irt célok eléréséhez, és alkalmas is a fizetési szolgaltatas
biztonsagosabba tételére.

A fizetési folyamatban Felhasznalé atiranyitasra kertil a Cimzett weboldaléra. A fizetés soran
megadott bankkartya- és személyes adatokat Felhasznal6 kozvetlentil a Cimzettnek adja meg,
igy azok nem kertilnek Adatkezel6 birtokaba. Ezen adatokhoz Adatkezel6 nem is fér hozza.
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8. AUTOMATIZALT EGYEDI DONTESHOZATAL

Az érintett személyes jellemzéinek értékelésén alapulé dontés kizardlag automatizalt
adatfeldolgozassal torténé meghozatalara csak akkor kertilhet sor, ha a dontést:
- valamely szerz6dés megkotése vagy teljesitése soran hoztak, feltéve hogy azt az
érintett kezdeményezte, vagy
- olyan torvény teszi lehet6vé, amely az érintett jogos érdekeit biztosit6 intézkedéseket
is megallapitja.
Az Adatkezel6 az érintett kérelmére tdjékoztatast ad az automatizalt adatfeldolgozassal
hozott dontés soran alkalmazott médszerrdl és annak lényegérél. Az érintett jogosult arra,
hogy allaspontjat kifejtse.

Az Adatkezel6 tevékenysége sordn automatizélt egyedi dontést nem alkalmaz.

9. ADATBIZTONSAG

Az Adatkezel6 gondoskodik a kezelt személyes adatok bizalmassdgarél és biztonsadgarol.
Ennek érdekében megteszi a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket mind az
informatikai eszkozok ttjan tarolt, mind a hagyoményos, papiralaptt adathordozékon tarolt
adatéllomanyok tekintetében. Az Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy a vonatkozo
jogszabalyokban el6irt adatbiztonsagi szabalyok érvényesiiljenek.

Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6 az adatbiztonsdg feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az
érintett munkatarsak megfelel6 felkészitésérdl.

9.1. FIZIKAI VEDELEM

Az Adatkezel¢ a papir alapon téarolt személyes adatok biztonsaga és a papir alapu
nyilvantartasok védelme érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:
- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozz4,
mas szamara fel nem tarhatoak;
- a dokumentumokat jol zarhato, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel
ellatott helyiségben helyezik el;
- afolyamatos aktiv kezelésben 1év6 iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza;
- az adatkezelést végz6 személy a nap folyaman csak tgy hagyhatja el az olyan
helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozoékat elzérja, vagy az
irodat bezarja;
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- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a
digitalisan tarolt dokumentumokra irdnyadé biztonsagi szabalyokat kell alkalmazni.
Amennyiben a papiralapon tarolt személyes adat kezelésének célja megvalosult, intézkedik a
papir megsemmisitésérol

9.2. INFORMATIKAI VEDELEM

Az Adatkezel6 altal a szadmitogépen, illetve halézaton tarolt személyes adatok biztonsdga
érdekében tett intézkedések és garanciélis elemek:

- az adatkezelés soran hasznalt szamitégépek az Adatkezel6 tulajdonét képezik, vagy
azok folott tulajdonosi jogkorrel megegyez6 joggal bir;

- a szamitégépen taldlhaté adatokhoz csak érvényes, személyre sz6l6, azonosithatod
jogosultsdggal - legaldbb felhasznaléi névvel és jelszoval - lehet csak hozzaférni;

- a jelszavak cseréjér6l az Adatkezel6 rendszeresen, illetve indokolt esetben
gondoskodik;

- amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatarideje letelt, tgy az
adatot tartalmazé f4jl visszaéllithatatlanul torlésre kertil, az adat Gjra vissza nem
nyerhetd;

- aszemélyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataib6l napi mentést végeznek;

- a személyes adatokat kezel6 szamitégépen a virusvédelemrsl folyamatosan
gondoskodnak;

- a rendelkezésre 4ll6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasaval
megakadalyozzak illetéktelen személyek hal6zati hozzéaférését.

9.3. EGYEB BIZTONSAGI INTEZKEDESEK

A munkavéllalok és egyéb, az Adatkezel6 érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt,
vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazoé adathordozokat, fliggetlentiil az
adatok rogzitésének modjatol, kotelesek biztonsagosan Orizni és védeni a jogosulatlan
hozzéaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sértilés ellen.

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatds nydjtasa soran alkalmazott
informatikai eszkdzoket tugy valasztja meg és tizemelteti hogy a kezelt adatok
vonatkozédsaban az alabbiak teljestiljenek:

- Az arra feljogositottak szamara legyen hozzaférhet6 (rendelkezésre allas).

- Hitelessége és hitelesitése legyen biztositott (adatkezelés hitelessége).

- Valtozatlansaga legyen igazolhat6 (adatintegritds).

- Ajogosulatlan hozzéférés ellen legyen védett (adat bizalmasséaga).
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Az Adatkezel6 az adatkezelés sordn mego6rzi:
- atitkossagot: megvédi az informéciét, hogy csak az férhessen hozz4, aki erre jogosult;
- a sértetlenséget: megvédi az informacionak és a feldolgozds modszerének a
pontossagat és teljességét;
- a rendelkezésre 4llast: gondoskodik arrdl, hogy amikor a jogosult hasznalénak
sziiksége van ra, valéban hozza tudjon férni a kivant informdciéhoz, és rendelkezésre
alljanak az ezzel kapcsolatos eszkdzok.

10. ADATOK ATADASA

Az adatkezelések soran az érintett dltal megadott adatok kezelése zart rendszerben torténik,
azok harmadik személy részére nem kertilnek tovabbitasra.

Téjékoztatjuk tigyfeleinket, hogy a birdsdg, az tigyészség, a nyomozoéhatdsag, a szabalysértési
hatésag, a kozigazgatasi hatosdg, illetSleg jogszabély felhatalmazasa alapjan mas szervek
tdjékoztatas adédsa, adatok kozlése, atadasa, illetleg iratok rendelkezésre bocsdtdsa miatt
megkeresheti az Adatkezel6t.

Az Adatkezel6 a hatésagok részére - amennyiben a hatésag a pontos célt és az adatok korét
megjeldlte - személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely megkeresés
céljanak megvaldsitasdhoz elengedhetetlentil sziikséges.

11. AZ ERINTETTEK JOGAI

El6zetes tajékoztatashoz valé jog: Az érintett jogosult a kezelt személyes adatai
vonatkozdsdban az adatkezeléssel Osszefliggd tényekr6l az adatkezelés megkezdését
megel6zben tajékozodni. Az Adatkezel6 4ltal torténd tdjékoztatas torténhet gy is, hogy az
adatkezelés részleteir6l szol6 tajékoztatot az Adatkezel6 a helyben szokdsos moédon
kozzéteszi. Az Adatkezel6 torekszik arra, hogy az érintettek az adatkezelést megel6z6en
tajékoztatast kapjanak az adatkezelés részleteir6l. Ennek érdekében az Adatkezel¢ az
adatkezeléseirdl sz616 tajékoztatot kozzéteszi.

Az érintett kérelmére az Adatkezel6 tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az 4ltala
megbizott adatfeldolgoz6 altal feldolgozott adatairdl, azok forrdsarol, az adatkezelés céljarol,
jogalapjarol, id6tartamar6l, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérél és az adatkezeléssel
Osszefliggo tevékenységérdl, az esetleges adatvédelmi incidensek kortilményeirdl, hatasairol
és az elharitdsara megtett intézkedésekr6l, tovabba - az érintett személyes adatainak
tovabbitdsa esetén - az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérol.
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Az Adatkezel6 koteles a beadott kérelmet, a benyujtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt -
de legteljebb 25 napon beliil - elbirdlni és a dontésrél az érintettet irdsban, vagy ha az érintett
a kérelmet elektronikus tton nydjtotta be, elektronikus tton értesiteni.

A tdjékoztatast konnyen hozzaférhet6 és olvashaté forméban, lényegre tord, vildgos és
kozérthetéen megfogalmazott tartalommal kell teljesiteni. Az érintett t4jékoztatasat az
Adatkezel6 csak akkor tagadhatja meg, ha azt torvény lehet6vé teszi. Ebben az esetben az
Adatkezel6 tajékoztatja az érintettet a jogorvoslati lehetéségekral.

Hozzéaféréshez valé jog: Az érintett barmikor jogosult személyes adatairél és az azok
kezelésével osszefligg6 informéaciokrol az Adatkezel6tdl tajékoztatast kérni.

Helyesbitéshez val6 jog: Az érintett kérheti, hogy a pontatlanul vagy hidnyosan rogzitett
személyes adatait az Adatkezel6 helyesbitse, vagy kiegészitse. Abban az esetben, ha a
helyesbitend¢ adatok alapjan rendszeres adatszolgéltatas torténik, az Adatkezeld sziikség
esetén a helyesbitésrol tdjékoztatja az adatszolgéltatds cimzettjét, vagy felhivja az érintett
figyelmét arra, hogy a helyesbitést mas adatkezel6nél is kezdeményeznie kell.

Torléshez és tiltakozashoz valé jog: Az érintett a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével kérheti a személyes adatai torlését. Az Adatkezel6 az érintettet a torlésrél
tdjékoztatja. Amennyiben a hozzajarulason alapuld adatkezelés az érintett jogviszonya
létesitésének, fenntartasdnak feltétele, errdl, és a varhaté kovetkezményekrol az Adatkezels
az érintettet tajékoztatja.

Az Adatkezel6 a személyes adat torlését megtagadja, ha az adat kezelése jogszabalyon alapul,
szerz6déses vagy jogi kotelezettsége teljesitéséhez kotédik, vagy az adatkezelés az
Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges. A torlési kérelem teljesitésének
megtagadésa esetén az Adatkezel6 az érintettet annak okarol tajékoztatja.

Az érintett az Infotv. rendelkezéseinek megfelelGen tiltakozhat személyes adatai kezelése
ellen:

- haaszemélyes adatok kezelése vagy tovabbitdsa kizarélag az Adatkezel6re vonatkozé
jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezels, adatatvevé vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelez6 adatkezelés
esetén;

- ha a személyes adat felhaszndldsa vagy tovabbitasa kozvetlen tizletszerzés,
kozvélemény-kutatds vagy tudoményos kutatas céljara torténik;

- valamint torvényben meghatarozott egyéb esetekben.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog:
Az érintett jogosult az adatkezelés korlatozéasara, ha:
- vitatja a kezelt adatok pontossagat,
- vitatja az adatkezelés jogszertiségét és/vagy sziikségességét,
- azérintett tiltakozott az adatkezeléssel kapcsolatban, amig a vitas kérdés le nem zarul.
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A korlatozas ideje alatt az érintett adatot tarolds kivételével csak az érintett hozzajarulaséval,
vagy jogi igények -elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, valamint fontos kdzérdekbol
lehet kezelni. A korlatozas feloldasarol az Adatkezel6 az érintettet el6zetesen értesiti.

Adathordozhatdsag joga: Az érintett kérheti az Adatkezel6 altal vele kapcsolatban kezelt
Osszes olyan adat dtadasat, amelyeket az Adatkezel6 az érintettdl vett fel a nyilvantartasaba.
Az adathordozhatésagi jog érvényesitése sordn az Adatkezel6 az adatokat szoveges, fénykép,
mozgokép vagy hanganyag dllomanyban hordozhaté optikai adathordozon, vagy papir alapa
dokumentumban adja 4t az érintett részére.

Jogorvoslathoz val6é jog: Az érintettek panaszaikkal, kifogasaikkal kozvetlenil az
Adatkezel6hoz fordulhatnak, aki minden téle telhett megtesz az esetleges jogsértések
megsziintetése érdekében. Az Adatkezel6 a hozza benyujtott panaszokat megvizsgalja,
allaspontjarol, a megtett intézkedésekrdl az érintettet tajékoztatja.

A tdjékoztatas, helyesbités, korlatozas, torlés, tiltakozéds esetén az Adatkezel6 az irdnyadod
jogszabalyokban foglaltaknak megfelel6en jar el. Az érintett jogsérelem esetén kérheti az
Adatkezel6 képviseletében eljar6 személy felettes vezet6jének vizsgalatat.

Az érintettek az Adatkezel6 intézkedése jogszertiségének vizsgélata céljdb6l a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag vizsgalatat kezdeményezhetik:

- ha az Adatkezel6 jogaik érvényesitését korldtozza vagy ezen jogaik érvényesitésére
iranyul6 kérelmiiket elutasitja, valamint akkor,

- ha megitélésiik szerint személyes adataik kezelése sordn az Adatkezeld, illetve az
altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozé megsérti a személyes
adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai Unié kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott el6irasokat.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatosdg a panaszokat csak abban az esetben
vizsgdlja ki, amennyiben az érintett a bejelentését megel6z6en mar megkereste az Adatkezel6t
a bejelentésben megjelolt jogainak gyakorlasaval kapcsolatban.

Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsadg Hatosag elérhet6sége:
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 9.

honlap: http://www.naih.hu

telefon: 06 1 391-1400

e-mail: ugvfelszolgalat@naih.hu

Az érintettek igénytiket bir6sagi titon is érvényesithetik. A pert az érintett - valasztasa szerint
- a lakoéhelye vagy tartozkodasi helye szerinti illetékes torvényszék el6tt kell meginditani. Az
érintett kérése esetén az Adatkezel6 a jogorvoslati lehetéségekrél részletes tajékoztatast ad.
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12. AZ ERINTETTI JOGOK GYAKORLASA

Az érintettek jogaik gyakorlasaval kapcsolatos kérelmiiket szoban, irdsban vagy elektronikus
aton is el6terjeszthetik. Az Adatkezel az érintett kérelmét indokolatlan késedelem nélkiil, de
lekés6bb a beérkezéstél szamitott 25 napon belil tomor, atlathato, értheté és konnyen
hozzéaférhet6 formaban, vildgosan és kozérthet6en megfogalmazott tartalommal teljesiti. A
kérelem megtagadasarol az AdatkezelS szintén ezen hataridén beliil dont és tajékoztatja az
érintettet a kérelem megtagaddsanak okairol, valamint a jogorvoslati lehetéségekrol.

Adatkezel6 a kérelmek teljesitéséért dijat, koltségtéritést nem szamit fel. Abban az esetben, ha
az érintett6l azonos adatkorre vonatkozoé Gjabb kérelem érkezik be az el6z6, mar teljesitett
kérelmet kovets egy éven beliil, Adatkezel6 fenntartja magénak a jogot arra, hogy a kérelem
teljesitéséért a teljesitéssel kapcsolatos munkateherrel aranyos koltségtéritést allapitson meg.

13. ZARO RENDELKEZESEK
Jelen T4jékoztat6 2022. augusztus 30. napjan lép hatalyba.

Az Adatkezel6 fenntartja a jogot jelen T4ajékoztat6 feliilvizsgédlatira és sziikség szerinti
modositasdra, amely indokolt lehet a vonatkozé jogszabalyok vagy adatkezelési
tevékenysége, illetve az arra alkalmazott technolégia megvaltozdsa esetén egyarant.
Amennyiben a modositds a hozzéjarulasa alapjan kezelt személyes adatokat is érinti, akkor
err6l haladéktalanul tajékoztatjuk az érintetteket, és személyes adataik tovabbi kezelését
felfiggesztjiik mindaddig, amig ahhoz nem jarul hozza Gjra.

A mindenkor hatédlyos Téjékoztaté az Adatkezel6 honlapjan, székhelyén és valamennyi
telephelyén elérhetd.
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1. SZAMU MELLEKLET

VALASZLEVEL ONELETRAJZOKRA
Tisztelt Asszonyom/Uram!

Koszonjiik, hogy onéletrajzat elkiildte az NYSU Kft. szamara. T4jékoztatjuk, hogy jelenleg
nincsen az On képességeivel betslthets nyitott poziciénk.

A jovét tekintve bizunk benne, hogy az On képességeinek és tapasztalatainak megfelels
poziciét tudunk ajanlani, ezért céglink az onéletrajzat eltarolja és az Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabélyzat rendelkezéseit betartva egy évig nyilvantartja.

Felhivjuk figyelmét, hogy Onéletrajza résziinkre torténé tovabbitdsaval ©Onkéntes
hozzajarulasat adja az abban megadott személyes adatainak NYSU Kft. altal torténd
kezeléséhez.

Az adatkezelés célja: a megiiresedd allashelyek betoltése munkaviszony késébbi 1étesitése
céljabol, megfelel6 munkavallal6 kivélasztasa.

A kezelt adatok kore: név, sziiletési datum, anyja neve, lakcim, képzési adatok, fénykép, az
érintett 4ltal megadott egyéb adatok, személyazonosité adatai, hattérellentrzés
sikerességének ténye.

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) a) pontja szerinti érintetti hozzajarulés.

Az adattarolds hatdrideje: az érintett torlési kérelméig, de maximum 1 évig.

Az adattarolds médja: papiralapon és elektronikusan.

Természetesen barmikor kérheti 6néletrajzdnak megsemmisitését, vagy személyes adatainak
torlését. Az erre irdnyuld kérelmét kérjiikk cégiink adatvédelmi tisztvisel6jének vagy
személyligyi vezet6jének sziveskedjen cimezni.

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: ...................cooin. Elérhet6sége: ...........covviiiniinnnn.
Személytigyi vezetd neve: ..............cocoeviniiiiniininnn.. Elérhet6sége: ...........ooooiiiiii.

Bizunk benne, hogy a jovében munkavallaléink kozott koszonthetjik. Reméljik, hogy a
tovabbiakban is figyelemmel kiséri majd az altalunk meghirdetett allaslehet6ségeket.

Bizalmat és a munkakor iranti érdeklédését Az NYSU Kft. nevében koszonjiik, a jovSben sok
sikert kivanunk céljai eléréséhez.

Udvoézlettel:
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2. SZAMU MELLEKLET
MEGISMERESI NYILATKOZAT

Munkavallalo neve: ................ooo
Sziiletési helye ésideje: .............cooiiiiiiii
ANYJaNeVe: . ...oooiiiiiiii

A Nyiregyhazi Sportlétesitményeket Uzemeltets Korlatolt Felel6sségti Tarsasag Adatvédelmi
és Adatbiztonsagi Szabalyzatat, valamint Adatkezelési T4jékoztat6jat megismertem, az abban
foglaltakat tudomasul veszem, az adatkezelésekhez hozzéjarulok.

Az éltalam esetlegesen megadott, nem sajat személyes adataim NYSU Kft. el6tti feltarasara az

érintett6]l felhatalmazassal rendelkezem, igy kiilonosen a potszabadsag, csaladi
adokedvezmény és baleset esetén értesitendd csaladtagtol vagy ismerdstél.

alairas
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